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PRESENTATION 

Chez Numeryx Technologies nous accordons une priorité absolue à la santé, à 
la sécurité et au bien-être de nos collaborateurs, y compris nos consultants. 
Nous croyons fermement qu'en créant un environnement de travail sécuritaire 
et sain, nous favorisons le succès et le bien-être de tous les membres de notre 
équipe.

Cette politique de santé et sécurité vise à établir des normes et des pratiques 
claires pour la protection de notre équipe. Elle définit notre engagement envers 
la conformité légale, l'identification et l'évaluation des risques, la formation et 
la sensibilisation, ainsi que la responsabilité individuelle de chaque consultant.

La santé et la sécurité au travail sont des préoccupations primordiales, et nous 
sommes engagés à fournir des conditions de travail sécuritaires et saines 
pour notre Equipe.

Cette politique s'applique à tous les membres de notre entreprise et nous 
attendons de chacun d'eux qu'ils se comportent de manière professionnelle et 
responsable.

En mettant en œuvre cette politique de santé et sécurité, nous cherchons à 
créer une culture d'entreprise basée sur la confiance, l'éthique et la 
responsabilité. Nous sommes déterminés à améliorer continuellement nos 
pratiques et à garantir que nos consultants et employés exercent leurs 
activités dans un environnement sûr, respectueux et éthique.

En adhérant à ces principes, nous renforçons notre réputation en tant que 
société de service IT de confiance, respectée par nos clients et reconnue pour 
notre engagement envers la santé, la sécurité et l'éthique professionnelle.

Il appartient à chacun de prendre connaissance de ces informations 
contenues dans le livret et /ou affichées dans les espaces de Numeryx.
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CETTE DÉMARCHE REPOSE SUR SEPT PILIERS

CONFORMITÉ LÉGALE ET RÉGLEMENTAIRE
Nous respectons toutes les lois, réglementations et normes en matière de 
santé et de sécurité au travail. Nous veillons à ce que nos activités soient 
menées en conformité avec les exigences légales et réglementaires 
applicables dans notre secteur.

ENGAGEMENT ENVERS LA SANTÉ ET LA SÉCURITÉ

Numeryx est engagée envers la santé et la sécurité de ses consultants et 
employés. Nous croyons fermement que chaque individu a droit à un 
environnement de travail  sûr et sain. Nous nous engageons à prévenir les 
blessures, les maladies professionnelles et les accidents liés à notre activité.

IDENTIFICATION ET ÉVALUATION DES RISQUES
Nous identifions et évaluons régulièrement les risques potentiels dans nos 
lieux de travail et lors des missions chez nos clients. Nous mettons en place 
des mesures préventives pour éliminer ou réduire ces risques et nous nous 
efforçons de créer un environnement de travail sûr pour tous.

FORMATION ET SENSIBILISATION
Nous fournissons à nos consultants et employés la formation et les 
ressources nécessaires pour travailler en toute sécurité. Nous promouvons la 
sensibilisation aux risques professionnels, aux bonnes pratiques de sécurité 
et encourageons une culture de prévention des accidents. Notamment des 
formations de premiers secours et manipulation des extincteurs, des 
formations incendie et évacuation, et des formations liées aux gestes et 
postures au travail.
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GESTION DES INCIDENTS ET ENQUÊTES
En cas d'accident ou d'incident, nous enquêtons immédiatement pour en 
déterminer les causes et prendre les mesures correctives nécessaires. Nous 
tenons des registres précis des incidents, afin d'identifier les tendances et de 
prévenir les récurrences.

COMMUNICATION ET PARTICIPATION

Nous encourageons la communication ouverte et transparente concernant 
les questions de santé et sécurité. Nous incitons nos consultants et 
employés à signaler les situations dangereuses, à proposer des 
améliorations et à participer activement aux initiatives visant à promouvoir la 
santé et la sécurité au travail.

AMÉLIORATION CONTINUE 
Nous identifions et évaluons régulièrement les risques potentiels dans nos 
lieux de travail et lors des missions chez nos clients. Nous mettons en place 
des mesures préventives pour éliminer ou réduire ces risques et nous nous 
efforçons de créer un environnement de travail sûr pour tous.



6

PRATIQUE DE CONDUITES 

CIRCULATION À CÔTÉ DU SITE

Les véhicules pénétrant sur le site doivent : 

• Respecter la signalisation routière et la limitation de vitesse à 30 km /h.    
• Stationner sur les places de parking réservées à cet effet.      
• Ne pas stationner devant les poteaux d’incendie et les sorties de 

bâtiments.
• Ne jamais entraver la circulation en particulier les zones réservées au 

passage des véhicules de secours.
• Respecter impérativement les places pour les personnes porteuses de 

handicaps ou les places réservées.

DISPOSITIF D’OUVERTURE MANUELLE D’URGENCE                                                   

Les boitiers verts, situés à proximité immédiate des portes équipées d’un 
système de verrouillage électromagnétique ainsi que des systèmes de 
contrôles d’accès unicitaires, sont destinés à n’être actionnés qu’en cas 
d’urgence et permettent de déverrouillage de l’issue concernée.

DISPOSITIF D’ALARME MANUELLE

Les boitiers rouges, situés à proximité des portes donnant accès aux 
escaliers ainsi qu’à proximité des issues de secours, permettent à toutes 
personnes de donner l’alarme en cas de départ de feu.

DISPOSITIF D’ARRÊT D’URGENCE

Des boitiers rouges portant la mention « arrêt d’urgence » permettent l’arrêt 
d’un équipement ou la coupure des installations électrique de la zone. Ils 
doivent être utilisés en cas d’électrisation d’une personne ou de départ de feu.

L’électricité sera immédiatement coupée dans toute la zone concernée : 

• Voyant rouge allumé : installation électrique sous -tension 
• Voyant vert allumé : installation électrique hors-tension
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QUE FAIRE EN CAS D’INCENDIE

Toute personne qui aperçoit un début d’incendie doit : 
• Garder son calme 
• Donner l’alarme en :

Si vous ne pouvez pas évacuer par vous- même, dirigez- vous vers l’espace d’attente 
sécurisé le plus proche situé sur le palier de l’escalier de secours. Ces espaces sont 
protégés par des murs et des portes résistant au feu, désenfumés et équipés d’un 
moyen de communications permettant d’entrer en contact avec les services de sécurité.
• Signalez votre présence en utilisant le téléphone 
• Ne quittez pas cet espace 
• Attendez les services de secours internes ou externes 
• Rappelez aux personnes valides de signaler votre présence aux personnes en 

charges de coordonner 

• Appuyant sur un déclencheur 
manuel d’alarme 

• Composant le 18 à partir d’un poste 
fixe ou le 01 39 45 50 73 à partir   
d’un téléphone portable

• Préciser : 

• Attaquer le feu :

• Le lieu 
• La nature du feu : Solide (bois, papier ; liquide (produits chimiques)
• L’importance du feu 
• Le nombre de victimes

• Attaquer le feu avec les extincteurs approprie mais sans prendre de risque 
• Conserver en permanence la possibilité d’évacuer les lieux
• Enlever toutes les matières combustibles à proximité. 

• Evacuer :
• S’éloigner de la zone dangereuse si le feu ne peut pas être maitrisé.
• Evacuer les locaux dès l’émission du signal (sonore ou visuel) ou sur ordre
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Cette section est détaillée dans notre Politique de Sécurité des Systèmes 
d'Information (PSSI) ainsi que dans l'ensemble de ses correspondances.

SECURITE ET SYSTEMES D’INFORMATION 
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